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Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal .
REUNION DU CONSEIL MUNICYPAL DU 23 JUILLET 2014 A 17 HEURES

I.'an dewx mille quatorze, le vingt-trois juillet le Conseil Municipal de ceite Commune, régulidrement
convoqué le dix-sept juillet, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, sous la présidence de Monsieur Christophe
TROJANI, Maire

- Etaient Présents : Monsieur André BEZZINA, Madame Catherine BARRAJA, Madame Joélle
BRAVETTI, Monsieur Jean-Paul GEAY, Madame Pasquale HATTEMBERG, Monsieur Jean-Louis
ZAMBERNARDI, Madanie Juliana CHICHMANIAN, Monsieur Jean-Louis BAUCHET, Madame Anne
RAINAUD, Monsieur André BIANCHERI, Madame Monique LAUGIER, Monsieur Joseph
COSENTINO, Madame Christiane FROUTE, Madame Marie ADAMO-BRONSONE, Monsieur Régis
BELLI, Mademe Clandine KHOKHLOV, Monsiewr Jean-Frangois GIAUME, Madame Isabelle
PALAZZOLL, Monsieur Florian VIALLA, Madame Giséle AMEDEOQ , Monsieur Bernard REBUFFEL,
Monsieur Jean-Pierre MANGIAPAN, Madame Christine PETRUCCELLE, Madame Patricia DEGUS,
Monsieur Richard CONTE, Madame Marie-Panle ZANOTTI

Absents avec procurations ;

- Monsieur Robert BOJANOVICH donne procuration A Monsieur le Maire
- Monsieur Cédric CIRASA donne procoration 4 Monsieur Richard CONTE

Monsieur Florian VIALLA est élu secrétaire de séance

1/ OBJET : TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL COMMUNAL]

Monsieur André BEZZINA, Premier Adjoint, expose 2 ses collégues

Conformément 3 I"article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité sont créés ou supprimés par délibération.

Ii appartient donc au Conseil municipal de modifier le tableau des effectifs du personnel
communal en tenant compte :

- des ajustements que le conseil municipal a db effectuer depuis le début de I’année 2014
en procédant a des créations et des suppressions d’emplois,

- del’évolution des services, de facon a répondre au mieux aux attentes et aux exigences
administratives,
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- des avancements de grade et des promotions internes,

- des réussites aux examens et concours organisés par la fonction publique territoriale,

I leur propose 1’adoption du tableau des effectifs du personnel communal modifiant celui
adopté par délibération du 30 avril 2014, de la fagon suivante

- Créationde:
o 1 poste d’attaché territorial
o 1 poste d’adjoint administratif principal 1°" classe
o 1 poste de brigadier-chef principal

- Suppression de :
o 2 postes d’adjoint administratif 1% classe
o 1 poste d’adjoint technique principal 2™ classe
o 1 poste de chargé de communication non titulaire
o 5 postes d’adjoint technique 2°™ classe non titulaire

Conformément au document qui était joint en annexe de 1’ordre du jour
Ces propositions ont été validées par le Comité Technique Paritaire qui s’est réuni le 26

juin 2014,

LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés en avoir délibéré a Punanimité
ADOPTE

La présente délibération est susceptible d”étre contestée dans un défai de deux mois b compter de sa date d'exéeution :
- soit en exetgant un recouts administratif (gracieux ou hiérarchique)
- soit en exercant un recours contentieux devant les juridictions administratives
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CONTRAT UNIQUE D'INSERTION 8 4
EMPLOI D'AVENIR 12 11
Sous-total emplois aidés 18 15
ASIONNEL

. LASSE 8 1
ADJOINT TECHNIQUE 2° CLASSE 10 o)
ASVP RENFORT DETE B 0
SURVEILLANT DE BAIGNADE 2 2
PAPY TRAFIC 1 1
Sous-total personnel occasionnel 25 4
TOTAEGENERAL 4 }
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VILLE FRANCHE
SUR MER

REPUDLIQUE FIANCAISE
DEPARTEMENT DES ALPVES-MARITIMES ARRONTISSEMENT DENICE

Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 23 JUILLET 2014 A 17 HEURES

L’an deux mille quatorze, le vingt-trois juillet le Conseil Municipal de cette Commune, réguliérement

convoqué le dix-sept juiltet, s"est réuni au nombre prescrit par la loi, sous la présidence de Monsieur Christophe
TROJANI, Maire

- Ttajent Présents : Monsieur André BEZZINA, Madame Catherine BARRAJA, Madame Joélle
BRAVETTL, Monsieur Jean-Paul GEAY, Madame Pasquale HATTEMBERG, Monsieur Jean-Louis
ZAMBERNARDI, Madame Juliana CHICHMANIAN, Monsisur Jean-Lonis BAUCHET, Madame Anne
RAINAUD, Monsieur André BIANCHERI, Madame Monique LAUGIER, Monsieur Joseph
COSENTINO, Madame Christiane FROUTE, Madame Marie ADAMO-BRONSONE, Monsieur Regis
BELLI, Madame Claudine KHOKHLOV, Monsieur Jean-Frangois GIAUME, Madame Isabelle
PALAZZOLI, Monsieur Florian VIALLA, Madame Giséle AMEDEO , Monsieur Bemard REBUFFEL,
Mongieur Jean-Pierre MANGIAPAN, Madame Christine PET RUCCELLI, Madame Patricia DEGUS,
Monsieor Richard CONTE, Madame Marig-Panle ZANOTT]

Absents avec precurations :

- Monsieur Robert BOJANOVICH donne procuration & Monsieur le Maire
-~ Monsieur Cédric CIRASA donne procuration 4 Monsieur Richard CONTE

Monsieur Florian VIALLA est élu secrétaire de séance

2/ OBJET : ACCUEIL PERISCOLAIRE SUR LA COMMUNE DE
VILLEFRANCHE-SUR-MER

Madame Joélle BRAVETTI, Adjointe an Maire, expose a ses collégues

Par délibération en date du 27 juin 2013, le conseil municipal de Villefranche-sur-Mer
a confié au SIVOM de Villefranche-sur-Mer 1’organisation des activités périscolaires au
bénéfice de Ia Commune, & compter de la rentrée scolaire 2013-2014, au sein des établissements
scolaires.

A cet effet, le personnel municipal a été mis & disposition du SIVOM pour la période
seolaire 2013/2014 du 01/10/2013 au 4/07/2014)

Parali¢lement, les locaux des écoles maternelles et primaires de la Comunune ont été mis
4 disposition du STVOM par convention en date du 28/09/2013 pour une période de trois ans a
compter du 30/09/2013.
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- 7h30-8h30: Accueil du matin
- 11h30-13H30: Pause méridienne
- 16H30 - 18h00 : Accueil du soir.

La Commune, pour des raisons d’ordre économique et d’organisation du personnel,
souhaite reprendre la gestion des activités périscolaires des écoles maternelles et primaires a
compter de la rentrée scolaire 2014/2015.

Elle leur demande :

- Derapporter la délibération du conseil municipal du 27 juin 2013, confiant la gestion
des activités périscolaires sur la Commune de Villefranche-sur-Mer, au SIVOM de
Villefranche-sur-Mer,

- De résilier la convention de mise & disposition des locaux des écoles maternelles et
primaires de Villefranche-sur-Mer, en date du 28/09/2013,

- De résilier la convention relative 4 la prise en charge des activités périscolaires
signée le 24/09/2013 entre la Commune, le SIVOM et Loisirs Sé&jours Céte d’Azur,

- De ne pas renouveler les conventions de mise a disposition du personnel au profit
du SIVOM conclues entre la Commune et le STVOM

- De résilier 1a convention relative 4 la prise en charge des activités périscolaires du
midi de la Commune de Villefranche-sur-Mer, signée le 29/09/2013

Ces documents étaient joints en annexe de I’ordre du jour,

Ces dispositions prendront effet 4 compter de la rentrée scolaire 2014/20135.

LE CONSEIL MUNICIPAL
_Aprés en avoir délibéré a Punanimité =~
ADOPTE

La présente délibération est suseeptible d'8tre contestée dans un délai de dewx mols & compter de sa date d’exéeution
- soit en exergantun recours administyatif (gracisax ou hidrarchique)
- s0it en exercant ua recouts contentieux devant les jutidictions administratives
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OBJET: ACTIVITES PERISCOLAIRES / ECOLES DE VILLEFRANCHE SUR
MER ‘

N° 57 2013

Séance du 9 octobre 2013 Convocation du 30 septembre 2013

Sous la Présidence de Monsieur Roger ROUX

Présents :

Monsiear Roger ROUX

Monsieur Nicolas BASSANI
Monsiewr Stéphane CHERKI
Monsieur Xavier BECK jusqu’a la délibération n® 54 2013
Madame Marléne CESARINI
Monsieur Jean-Pierre MANGIAPAN
Monsieur Emile PIRONE

Monsieur Antoine CASERTA
Monsieur Christian FIGHIERA
Madame Monigue GIANTON
Madame Denise GELSO

Absents excusés :

Monsieur Gérard GROSGOGEAT (procuration &8 Monsieur Emile PIRONE)
Monsieur Xavier BECK & partir de 1a délibération n® 55 2013 (procuration & Madame
Monique GIANTON)

Maonsieur Michel CECCONI

Secrétaire :

Monsieur Antoine CASERTA
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. é' S memmad GIAPAN, 1% Adjoint au Maire de Vitlefranche sur Mer,

%oumcl au Comité Syndlcal la délibération sutvante ;

L’article 2 des statuts du SIVOM précise notamment que notre syndicat est compétent dans le
domaine de «1'aménagement, I'entretien et le fonctionnement d’ Lqmpements et services
d’accueil périscolaire ».

L’article 4 desdits statuts rappelle en outre que les communes membres qui souhaitent que le
SIVOM exerce, pour leur compte, des compétences dont fe syndicat est déja doté,
délibéreront en ce sens sans qu’il soit nécessaire de procéder a une modification statutaire ».

Par délibération du 27 juin 2013 visée en Préfecture le 05 juillet 2013, le Conseil Municipal
de Villefranche sur Mer a confié & notre syndicat 1’organisation des activilés périscolaires au
sein de ses €coles maternelies et primaires (cf, annexe n°1).

Dans ce contexile, considérant que le SIVOM assure le fonctionnement des activités
périscolaires d'Eze et de Saint Jean Cap Ferrat, les membres intéressés du Comité voudront
bien prendre acite de la mise en place par le SIVOM de Villefranche, des activités
périscolaires au sein des écoles Les Magnolias, Joseph Calderoni, et St Michel de
Villefranche sur mer a partir d’octobre 2013.

Monsieur Le Président du SIVOM et les représentants de la Commune de Villefranche sur
Mer, & I"unanimité :
~-VALIDENT les dispositions susvisées.

-AUTORISENT Monsieur le Président & prendre toutes les dispositions administratives et
comptables nécessaires permettant "application de la présenie.

-PRENNENT ACTE de la signature de la convention de mise 4 disposition des locaux et des
conventions relatives & la prise en charge des activités périscolaires (avec en annexe la liste
des agents mis a disposition par la Commune de Villefranche sur Mer) et & la prise en charge
des activités périscolaires du midi de la Commune de Villefranche sur Mer (cf, annexe n°2).

-AUTORISENT la création d’une régie dc receties el la désignation de régisseurs titulaire et
suppléant.

- AUTORISENT 14 creatlon de la sous fonction budgétaive 4012 pour le périscolaire de

-AUTORISENT Monsieur le président du SIVOM & entreprendre les démarches nécessaires
auprés des institutions dont la CAF permettant le financement de cette nouvelle compétence.

FFait et délibéré & ch les jours, mois-ean stsdits,

Pour extrait confobrme, LePr L.Jldt,m U SIVOM,

uf

/,, S
% tfowu:m'\'

Rog,er ROUX
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S — "SUR MER

REPURLIQUE FRANCASTE
DEFARTIANNT DESALPES ALITTIAES ARRGNUISSENENT DEICE

Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 27 JUIN 2013

L’'an deux mille treize, le vingt-sept juin, le Censeil Municipal de cette Commune, réguliérement

convogueé ke vingt et un juin, sest réuni au nombre preserit par la foi, sous fa présidence de Monsieur Gérard
GROSGOGEAT, Maire,

- [taient Présents: Monsicur Jean-Pierre MANGIAPAN, Madame Arletle QUECHON, Monsieur
Pascal HERNANDEZ, Madame Sophie CHARVET, Monsicur Richard CONTE, Madame Ginette
HATTEMBERG, Monsieur Jean-Michel GRISONL, Madame Christine PETRUCCELLL, Mansisur
Emlie PIRONE, Madame Lucetle ROUX-ROMOR, Mossieur Albert MOZZATTI, Monsieur Michel
GARNERY, Madame Isabelle PALAZZOLL Madame Isabelle KACPRZAK, Monsicur Frédéric
PEREZ, Monsicur Christopher ROSSET, Monsieur Charles RIGUCC!, Madame Marie ADAMO-
BRONSONE, Madame Rose ROCCA, Monsieur Jean-Paul GEAY

Absents avee procuration :

Madame Lydis GIAUME donne procuration & Monsieor Miche] GARNERY

Monsieur Joseph COSENTINO donne procuration & Monsieur Joan-Paul GEAY
Madame Pascale TADDE! donne procuration & Monsieur Charles R1IGUCCH

Monsieur Nicolas-Philippe GAUTHIER donnc procuralion 4 Monsicur Emile PIRONE

Absent excust s
- Madame Ariane MERQUIT
- Madame Lyse BESSIERES

Absent :

- Monsienr Cédric CIRASA
- Madame Patricia DEGUS

.- Monsicur Christopher ROSSET est éiu secrétaire de séance

2 / OBJET : ACTIVITES PERISCOLAIRES SUR LA COMMUNE DL
VILLEFRANCHE-SUR-MER ~ GESTION CONFIEL AU SIVOM DE
VILLEFRANCHE SUR MER

Madame Arlette QUECHON, Adjointe au Maire, expose a0 ses collégues

1
L

a Commune de Villefranche-sur-Mer aengngd avee le SIVOM de Villefranche sur
Mer dont elle est membre depuis 7 ans des actions auprés de Penfance el de la jeunesse.
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que le SIVOM de Villefranchs-sur-Vier « porte » le
contral en aI"JLC-_]CUDCSSE! elabll avec la CATF au nom et povr le comple Jde 6 comriunes
membres dont Villefranche-sur-Mer ; Ic caractére intercommunal, précomsé par la CAF,
favorisant un cofinancement de meillcure qualité ; citors =nenre dans le domaine de
Penfance, une participation financiére du SIVOM au bénéficiaire dus créches et des Tamillss
extérieures 4 nofre commung etc. ...

Dans le domaine de la jeunesse (4- 16 ans) le SIVOM propose aux fomilies de
Villefranche-sur-Mer un accueil de loisirs (au choix & Eze ou Saint Jean Cap Ferrat), la plage
des jeunes ou encore gére la Maison des Jeunes, 4 la satisfaction des familles et des enfants au

méme titre, dans un autre registre, que le conservatoire délégué au SIVOM depuis septembre
2008.

Elle leur propose d’accepter le principe de solliciter le SIVOM de Villefranche-sur-
Mer, pour organiser les activités périscolaires au bénéfice de noire commune 2 dater de la
rentrée scoleire 2013. Cette démarche trouve sa justification par le fait que le SIVOM
organise déja des activités au sein de I’école d'Eze et de Saint Jean Cap Ferral.

Par ailleurs, dans la perspective de la mise en ccuvre en 2014 de la réforme des
rythmes scolaires, le soutien ot I'intervention du SIVOM el de son prestataire Loisirs Séiours
Cote d”Azur permettraicnt de garantir & notre Communc

1) laqualification et la formation du personne! communal ;

2) T'organisation de programmes ct d’actions éducatives, pédagogiques 4 ’échelle du
SIYOM proposant ainsi aux enseipnants et aux élus une offre plus imporlante qu’a
P'échelle communale ;

3) Les moyens relevant directement du SIVOM comme le conservatoire
intercommunal et ses 21 disciplines e ses enseignants, la médiathéque
intercommunale (5 structures ~ 10 agents)...

4) Un cofinancement de ces actions via le coniral cnfance el jeunesse porté
actuellement par le SIVOM ;

5} L'engagement du SIVOM pendant la phase transiloire — septembre 2013 /
seplembre 2014 d’orpaniser la concertation avee les enseignants, les familles et les
élus, de proposer des projets d’action, de les lester pendant cetle période avant leur
mise en ceuvre a la rentrée 2014,

Il est par ailleurs rappelé :

- que Pensemble du personnel communal actuellement en place pour ces actions
sera bien évidemment mainteny, voire renforcé par le SIVOM, si les réples
d’encadrement exigent,

- Que les conditions horaires présidant A Pactuelle organisation des actions
périscolaires, & savoir ;

+ Accuei! du matin : 7h30- §h30
+ Accuet] dumidi s TR0 - 13h30
+ Accuell du soir : 16h30 - 18830
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asries “Ihreanisées ¢l aménagées en fonction de spplication de la
réforme aes rythmes scolaires aprés concerlation avec les enszignants, les 1eprésontants des
parents d’éléves et des familles, les élus,

Des réunions avee le personnel concerné ont pricédeminent ¢té organisées sur
Pensemble du dispositif proposé,

L.’avis favorable du Comité Technique Paritaire a é1é recueilli le 12 juin 201 3.
Elle leur propose :

- de demander au SIVOM de Villefranche-sur-Mer, conformément & ses statuts du
21 juin 2011 et sa compélence « aménagement — entretien — fonctionnement
d’équipements et de services périscolaires » d’organiser 4 dater de la prochaine
rentrde (1% seplembre 2013) les activités périscolaires au sein des établissements
scolaires de la commune de Villefranche-sur-Mer.,

- d’autoriser Monsicur ie Maire .

o @ signer toutes les piéces permettant "application de cette décision et
notammenl

o d'établir et signer les pléccs permetiant la mise & disposition du personnel
c,ommund] pour I'année scolaire 2013/2014, et la signature d’unc charte
entre la commune et le SIVOM en reprenant notamment ensemble des
dispositions sus visées.

- d’auloriser Monsieur le Maire & prendre toutes les dispositions permetlant
Papplication de 1a présente

LE CONSEIL MUNICIPAL
Apreés en aveoir délibéré a IPunanimité
ADOPTE

e

La présente ¢8)bdration est susceplible d'&re eontesiée dans un délai de deux inuis § compler dy
. _ = __soilen cxergentun secours administratif (graciens ou hiérarchique)
- soft cn syeryant un recours contentieux devant les juridictions administratives

ard GROSGOGEAT &

ale d'exéoution ;
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[DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIMES

'AYS DEE 3 CORMIcHES

ANNEXE N°2

VOIE DE RECOURS ¢ si vous 2tes dans e cus d'une déciston individuelle faisant grief, celle-ci peut faire I'objet ;
+ D'un recours gracieux ou hidrarchique dans fes deux mots & dater de b netification de Vacte
» DYun recours contentieus devant le Tribunal Administeatif de Nice dans un délai de deux mois i compler de Ja notification de acle
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UNVENT ot A DISPOSITION DE LOCAUX DES
ECOLES MATERNELLES ET PRIMAIRES DE VILLEFRANCHE
SUR MER

1] & ét¢ convenu ce qui suit entre :

-Le Syndicat Intercommunal & Voeation Multiple d6e Villefranche sur Mer,
dénommeé ci-dessous « STVOM », représenté par son Président en exercice, Monsieur Roger
ROUX, diment habilité par la délibération du 17 avril 2013,

-La communec de Villefranche sur Mer, représentée par son Maire, Monsieur Gérard
GROSGOGEAT, agissant en vertu d’une délibération du Conseil Municipal en date du 16
mars 2008, par laquelle le Conseil municipal lui a donné délégation notamment de « décider
de la conclusion et de la révision du louage des choses pour une durée n’excédant pas douze
années,

-Loisirs Séjours Céte d’Azur, représenté par Monsieur Guy Philibert, Directeur,
(itulaire du marché « Activité jeunesse » établi avec le STVOM de Villefranche sur Mer et
notifié ke 22 mai 2012, désigné par le terme de « gestionnaire ».

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

Loisirs Séjours Cote d"Azur prendra en charge a partir du 30 septembre 2013, les activités
périscolaires des écoles maternelles et primaires de Villefranche sur mer et assurera pour le
compte du SIVOM de Villefranche s/mer I’organisation des activités périscolaires du matin (7
h30--8h30),dumidi (11 h30~13 h30) et du soir (16 h 30— 18 h 30} pour les trois écoles
de Villefranche s/mer, a savoir

- TI"école primaire Caldéroni

- I’école maternetle Les Magnolias

- Técole maternelle et primaire de St Michel

La commune de Villefranche s/mer metira & disposition de Loisirs Séjours Céte d’ Azur durant
les activités périscolaires les locaux et le matériel suivants pour I"organisation de ces activités

Ecole Primaire Caldéroni- - - - - R e
- 2 salles avec dans chacune 4 tables, 24 chaises et 3 armoires
- Un bureau pour le directeur avec téléphone et ligne internet (1 bureau -+ 2 chaises) et une
armoire fermant & clef et une dlagere '
- 1 possibilité d’accés 4 un photocopieur
- Sanitaires et WC
- Aceés A la cour de 1"école

Lieole Maternelie les Maunoliag

- 3 salles de classe de classe & 1"étage par rotation journaliére
- la salle dévolution avee 2 placards
- 2 cour attenante au RDC

GAEUNESSEACON VENTIONS JEUNESSEWVSMipérisealnire.due

VOIE DE RECOURS © si vous Gtes dans Je cus & une déeision individuelle (ks grief, cefle-gi peut fuire 1ot jot

= DD'un recours gracieus ou hitrarchique duns les deux mois A dater de fn notification de 1'acte

e D'un recours contentions devant i Tribunal Administratif de Mice dans wn délai de dewx mois 4 commpter de Ta notifieation de § st
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102 sailes de classe du bas par rosation journaliere
+ satle d ¢volution et placards +cour atienante
- Burcau de la directrice duns satle informatigue médiathégu. avee burcau . chaise. une
armoire fermant & elef . wWiéphone ef ligne internet .
-Aceds au pholocopicur
- Santuires ol WO
- 2 salles de sommei! pour la sicste
- Aceds exceptionne] en cas de mauvais temps 4 la salle de restauration

Leole maternelle ef primatre de St Michel
- 1 salle avee 2 tables et 12 chaises
- 1 urmoire fermant & clés
- Sanitaires ot we
- Aceés A la cour de éeole

ARTICLE 2 : DURELE

b durde de celte mise & disposition gratuite. et de trais ans & peampler du 30 septembre 20130
saul” dénonciation par Fune ou Uautre des parties au moins rois mois & Favance par lettre
recommandde aver accusé de réception,

ARTICLE 3: MODALITES DE MISE A DISPOSITION

La présente mise & disposition est consentie & titre gratuit,

Loisirs Séjour Cdle d'Azur sera soumis pendant la durée de la convention aux obligations
résultant des lois et usages. 1l prendra les Heux dans 1état ob ils se trouvent et les maintiendra
cn bon état et propres a 1'intérieur comme aux abords,

Avant Dentrée en jouissance ainsi qu'd la sortic des lieux, les parties é&tabliront
contradictoirement un état des lieux.

Loisirs Séjour Cote d’Azur s’enpage 4 préserver les locaux. Toute dégradation des locaux ou
‘du matériel provenant d'une négligence prave de Loisirs Séjour Cole d’Azur, ou d up défaut

d’entretien ( pour Je matériel) devra Taire Pobjet dune remise en élat aux frais du ruspormble
A cel égard, Loisirs Sé¢jour Cote d"Azur a pris connaissance en anncxe de Ja présence du
matériel mis & sa disposition. Loisirs Séjour Cote d*Azur s’cngape & remplacer le matéricl
détérioré de par sa néglipence.

La commune de Villefranche s/mer assurera le nettoyage et les petites réparations technigues
néeessaires.

Lo SIVOM de villetirnche samer o Tassociation Loisirs Séjour Cote d Azur souscriront e
police d ussuranee couvrant les dommages aux biens mis & feur disposition. cetie altestation
sera produite d fa commune avant Eenirée en jouissance.,

CEMEUNESSEMCONYENTIONS JEUNESSEWYSMipdriseolain . doe

VOIE D1 RECOURS . s vous Ses dans Te eas d"une décision individuelie fisant griel. celie-ef peut Tairc Nobjet

o D¥un recours gracieus oy hidrazehigue dass les deux mois & dater de Ju nolilieation de (Fucte

e Y0 oo comtentiony devant Ie Tzihansl Admiinestenti0 dle Mise done on ibili dve doos onais d onmater e b oorifeatios da e
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ARTICLFE 4: LITIGES

Tous les hitiges pouvant résulter de Papplication de fa présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Nice. '

Fait i Ua“npﬂf}/\l«ﬂ/mpj 1L?,{?/Q¥‘ 2?"}(.1’1 guatre exemplaires.

L.a commune de
Villefranche sur M

Le¢ gestionnaire, Le Président du SIVOM de
Villefra ur Mer,

CGATEENESSEMCONVENTIONS JEUNESS IV SMiperiseotaime.dog

VOIE E RECOURS - si vous éles dany fe cas o ane décision mdividuelle Tiisant griel. celhe-c peut faire ohjel

= Dun recours praciius ou iérarchigue dons fes deus mois i dater de o notificaion de Facte

o [27un recours contenticay devant T Teibunal Adminictessi € die Nime e s dilai o o oiie & amemsan 0 Lo it ce 4
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TION RELATI
a Ia prlse en charge des activités périscolaires
de la Commune de Villefranche s/mer

Le SIVOM de Villefranche Sur Mer est statutairement compétent en matiére d’activiiés
jeunesse pour mettre en ceuvre des activités périscolaire au sein des écoles relevant de la
Commune de Villefranche s/mer.

Par marché notifié le 22 mai 2012, le SIVOM a confié I"organisation de ces activilés jeuncsse
dont I"organisation des activités périscolaires, & I'association Loisirs Séjcurs Cote D" Azur

Aussi, il a été convenu entre

-Le Syndicat Intercommunal & Vocation Maultiple de Villefranche sur Mer,
dénommé ci-dessous « SIVOM », représenté par son Président en exercice, Monsieur Roger
ROUX, diiment habilité par la délibération du 17 avril 2013,

~La commune de Villefranche sur Mer, représentée par son Maire, Monsieur Gérard
GROSGOGEAT, agissant en vertu d’une délibération du Conseil Municipal en date du 16
mars 2008 par laquelle le Conseil municipal lui a donné délégation notamment de « décider
de la conclusion et de la révision du louage des choses pour une durée nexcédant pas douze
annees.

-Loisirs Séjours Cote d’Azur, représenté par Monsieur Guy Philibert, Direcieur,
titulaire du marché « Activité jeunesse » établi avec le SIVOM de Villefranche sur Mer et
notifié le 22 mai 2012, désigné par le terme de « gestionnaire ».

Ce qui suit

Le SIVOM de Villefranche sur Mer prend en charge les activités périscolaires des trois écoles
de Villefranche s/mer, aux conditions ci-dessous énoncées :

ARTICLE 1: OBJET

Loisirs séjours Cote d’Azur prend en charge et assure pour le compte du SIVOM de
Villefranche sur Mer 'organisalion des activités périscolaires : le matin,_le midi et_le soir,
pour Jes trois écoles de Villefranche s/mer (P’école primaire Caldéroni, I'école maternelle les
Magnolias, I’école communale St Michel) a compter du 30 septembre 2013.

La commune de Villefranche s/mer met 4 disposition du SIVOM de Villefranche s/mer,
compte tenu de Iintérét général recouvrant les activités concernées, le personnel nécessaire au
respect du taux dencadrement auprés des enfants prévus par les texies. Sera joint 4 la
présenie convention, les conventions individuelles de mise 4 disposition pour 1’année
concernée. en 'occurrence pour 'année scolaire 2013-2014. les conventions allant du 30
septembre 2013 au 4 juillet 2014,

Le personnel mis & disposilion par la commune de Villefranche s/mer au profit du SIVOM de
Villefranche s/mer travaillera en collaboration avec 1'association Loisirs Sé¢jours Céte d° Azur.

GAEUNESSEONVENTIONS JEUNCSSEAWEMAPRISE BN CHARGE ACT PERI VILLEFRANCHE 2013.doc
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“lonction des elleclils des enjants accueillis  conformément au taux  d’encadrement
réglementaire, sur la période du matin. midi et soir.

ARTICLE 2 : CONDITIONS D’EMPLOI DES FONCTIONNAIRES MIS A
DISPOSITION

Le travail des agents concernés est coordonné par le Sivom de Vilisfranche/mer.

La situation administrative (avancement, autorisation de (ravail & lemps partiel, congés de
maladie, congés pour formation professionnelle ou syndicale, discipline) des agents est géré
par la mairie de Villefranche s/mer.

ARTICLE 3 : REMUNERATION

La Mairic de Villefranche s/mer verse aux agents concemés. la rémunération correspondant &
leur grade d'origine (traitement de base. indemnité de résidence, supplément familial,
indemnilés et primes lides a I"emploi).

La Mairie de Villefranche s/mer supporte les charges pouvant résulter :

- de congés pour accident de service ou maladie professionnelle contractée dans Iexercice de
ses fonctions,

- de Iallocation temporaire d invalidité,

En cas de faute disciplinaire, la Mairie de Villefranche s/mer est 1 seule habilitée 4 metire en
ceuvre la procédure adéquate et sera saisie par fe SIVOM de Villefranche Sur Mer.,

L ¢ventuelle confirmation d’une procédure disciplinaire pourra justifier sans autres formalités
la fin de la mise 4 disposition.

Le SIVOM de Villefranche Sur Mer remboursera chaque trimestre & la Mairie de Villefranche
s/mer le montant de la rémunération des agents, les cotisations et les coniributions y
afférentes, ainsi que les charges qui peuvent résulter de congés de maladie ordinaires et de la
remunération, de I'indemnité forfaire ou de I'allocation de formation versée au fonctionnaire

au titre du congé de formation professionnelle ou des actions relevant du droit individue! 4 la
formation,

Loisirs Séjours Cote D*Azur transmettra chaque mois au SIVOM de Villefranche
s/mer un état précisant le nombre d’agents, leur grade, leur indice majoré et le nombre
d’heures réellement effectuées.

ARTICLE 4 : DUREE

La présente convention est renouvelable nar tacite reconduction alors que les conventions de
mise & disposition du personnel de 1o mairie de Villefranche s/mer au profit du SIVOM de
Villefranche  ¢mer doivent ére  renouveldes chaque année. Ces conventions seront
renouvelées d chaque rentrée scolaire étant précisé que la rentrée sentend comme la période
qui s"étend de la fin aolt & la mi-septembre selon fes modalités ealendaires des élablissements
concernés.

GMEUNESSEACON VENTIONS JEUNESS BWSMPRISE EN CHARGE ACT PERI VILLEFRANCHE 2013.doc
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®>OSITION DU SIVOM DE VILLEFRANCHE SUR MER

Madame Karine ARDOIN, mise  disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
durant les périodes scolaires de 11h30 & 13h30 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.
Madame Latiitia BASTARI, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 11h30 & 13h30 les lundi, mardi, jeudi et
vendred:.

Madame Marie-Claude PINESE, mise a disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 7h30 & 8h30, de 11h30 2 13h30 et de 16430 &
18000 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.

Madame Hélene COSENTINO, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 11h30 & 13h30 les lundi, mardi, jeudi et
vendredi.

Madame Christine ARDOIN, mise a disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 7h30 a 8h30 les lundi, mardi, jeudi et vendredi,
Madame Cathy PIRONE, mise 4 disposition du 05 septembre 2013 au 15 jutllet 2014,
durant les périodes scolaires, & raison de 2 jours par semaine en moyenne, en qualité
de régisseur de la garderie et de la surveillance cantine.

Madame Cathy LE GUELLEC, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 7h30 4 8h30 et de 16130 & 18h00 les lundi,
mardj, jeudi et vendredi. '

Madame Christelle GALFRE, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant les périodes scolaires de 1Th30 a 13h30 les lundi, mardi, jeudi et
vendredi.

Madame Sylvie SERRONI, mise 4 disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
durant les périodes scolaires de 7h30 & 8h30, de 11h30 & 13h30 et de 16h30 2 18h00
les lundi, mardi, jeudi et vendredi.

Madame Patricia DONATI, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
durant les périodes scolaires de 7h30 2 8h30 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.
Madame Aline MORENA, mise 4 disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
jeudi et vendredi,
Madame Barbara VIRGILI, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
durant les périodes scolaires de 11h30 4 13h30 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.
Madame Nicole PICARD, mise & disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet 2014,
durant les périodes scolaires de 11h30 & 13h30 les lundi, mardi. jeudi et vendredi.
Madame Maryléne BRIZION, mise 4 disposition du 30 septembre 2013 au 4 juillet
2014, durant fes périodes seolaires de 7h30 a 8h30 o de 11h30 4 13h30 les tundi,
mardi, jeudi et vendredi,

Liste du personnel - Conventlon de mise A disposition agents titulalres at non titulaires - Activités reériscolaires Vilefranche sur Mar




AR PREFECTUIRE
006-—21lelE-!115'3?—-2‘131411?23—%_23_1]?_2 14~-0E ( '
Regu le 049082014 |

Acte rendu exfentaive aprés dépse

.
En préfecivra du (4 g Z()p L(
Et publication &a vizide du

i

‘4@08]20#;4

__VILLE FRANCHE
S SUR MER

H

REPUBLIGUE FRANCISE
DEPARTEMENT DES ALPES-MARITIVMES ARRONDISSEAENT DE NICK

Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal .
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 23 JUILLET 2014 A 17 HEURES

L’an deux mille quatorze, e vingt-trois juillet le Conseil Municipal de cette Commune, régulid¢rement
convoqué le dix-sept juillet, s’est réuni au mombre prescrit par la loi, sous la présidence de Monsisur Christophe
TROJANI, Maire

- Etaient Présents 1 Monsieur André BEZZINA, Madame Catherine BARRAJA, Madame Jodlle
BRAVETTI, Monsieur Jean-Paul GEAY, Madame Pasquale HATTEMBERG, Monsieur Jean-Loujs
ZAMBERNARDI » Madame Julisna CHICHMANIAN » Monsieur Jean-Louis BAUCHET, Madame Anne
RAINAUD, Monsieur André BIANCHERI, Madame Monique LAUGIER, Monsieur Joseph
COSENTINO, Madame Christiane FROUTE, Madame Marie ADAMO-BRONSONE, Monsieur Régis
BELLI, Madame Claudine KHOKHLOV, Monsieur Jean-Frangois GIAUME, Madame Isabelle
PALAZZOLI, Monsieur Florian VIALLA, Madame Giséle AMEDEO , Monsieur Bernard REBUFFEL,

Absents avec procurations :

= Monsieyr Robert BOJANOVICH donne procuration & Monsieur le Maire
- Mouosieur Cédric CTRASA, donne procuration & Monsieur Richard CONTE

Monsieur Florian VIALLA est &l secrétaive de séance

3/ OBJET : ORGANISATION DE LA GARDERIE DANS LES ECOLES

DE  VILLEFRANCHE-SUR-MER - — - REGLEMENT INTERIEUR -
CREATION D’UNE REGIE DE RECETTES

Madame Joélle BRAVETTI, Adjointe au Maire expose a ses collégues :

La garderie scolaire sera réorganisée dans les écoles de Villefranche-sur-Mer & compter
de la rentrée scolaire 2014/2015,

Elle leur propose :

- De valider le projet de reglement intérieur de ce service
- De valider 1a proposition de tarify d’accés A ce service périscolaire
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régie de recettes « garderie scolaire » chargée du
des recettes provenant de inseription & la garderie scolaire.

recouvrement

Le projet de réglement du service périscolaire était joint en annexe de I’ordre du jour.

LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité
ADOPTE

14 présente délibération est susceptible dtre contestée dans un délai de deux mois h compter de sa date &'exéeution :
- soiten exergant un recours administratif (gracieux ou hiéiarchigue)
- soit en exergant un recowrs contentieuy devant les juridictions administratives
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Réglement de service périscolaire

La garderie est un service public facultatif proposé par la Commune de Villefranche-sur-Mer.
Ce service organise I'accueil des enfants a I'école avant et aprés |a classe.

Chapitre | —Dispositions générales

Article 1 — généralités

- Le présent réglement a pour objet de définir les conditions et les modalités de
fonctionnement du service public de la garderie municipale du matin et du soir.

- |l s'applique dans tous les établissements bénéficiant d'une garderie, ainsi qu’a
I'ensemble des usagers et des personnels de ce service.

- Le seul fait d’inscrire un enfant & un accueil périscolaire constitue pour les parents
acceptation de ce réglement

- Seuls les enfants préalablement inscrits en garderie du matin et / ou du soir, peuvent y

étre admis
Horaires
Ecoles Maternelle Les Magnolias
Matin : 7h30 - 8h15

~ Soir : 16h30- 18h00

Groupe scolaire Caldéroni

Matin : 7h30 - 8h20.

Soir : 16h00 — 18h00

- Ce réglement est affiché sur chague site et il est consultable auprés du service des
Affaires scolaires {situé a 'Ecole Calderoni) et sur le site internet de la Commune. Ii est
remis & chague rentrée scolaire & tous les parents ayant fait le choix de ce service pour
leur(s) enfant(s)
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Article 2 - Validité

Ce réglement annule et remplace tout réglement antérieur de la garderie des écoles
communales de Villefranche-sur-Mer,

Le présent réglement est pris en application de la délibération du Conseil Municipal du
23 juillet 2014.

[l prend effet dés sa transmission a la Préfecture des Alpes-Maritimes et son affichage ou
publication.

Article 3 — Usagers du service des garderies

Le présent réglement de service concerne :

Les éleves des écoles communales de Villefranche-sur-Mer
Les personnels territoriaux affectés aux garderies

3.1 U'enfant fréquentant la garderie

Il devra :

Avoir un comportement correct respectueux vis-a-vis du personnel d’encadrement ef de
ses camarades

Qbéir aux consignes données par le personnel

Participer aux jeux et activités en collectivité, sauf dérogation

Eviter d’apporter des jeux personnels en raison des risques de vol ou détérioration, sauf
autorisation préalable

Toute dégradation commise par un enfant est réparée a la charge de ses représentants
légaux.

3.2 Le personnel de |la garderie

La surveillance des enfants bénéficiant du service de la garderie est assurée par le
personnel expressément nommé par la Ville,

Un téléphone est a disposition du personnel assurant la garderie, et il peut étre joignable
aux heures d’ouvertures de la garderie

Tous les agents, sans exception, sont responsables des enfants placés sous leur
surveillance,

Le persannel affecté a la surveillance devra :

»  Offrir un accueil convivial et agréable

s Respecter les enfants dans leurs diversités et leurs différences

e S'assurer du respect des régles d’hygiéne et de sécurite

+ Signaler tout comportement perturbant au directeur d’école, mais également au
Maire

¢ Tenirun cahier d’incidents
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Article 4 — retard des parents

Les enfants ne devront en aucun cas partir seuls

En cas de retard, le personne! de la garderie devra contacter la famille par téléphone — si
le retard vient & se prolonger, le personnel est habilité a contacter les services de police,
auxguels il remettra I'enfant,

A chague retard en garderie du soir le {(s) parent(s) retardataire (s) devra {ont) signer le
cahier de présence en précisant la date et 'heure a laquelle I'enfant a été récupéré

Si le cas se présente plusieurs fois, une lettre de rappel des régles sera notifiée aux
parents, avant exclusion éventuelle

Chapitre Il — conditions d’accés au service de la garderie

Article 1 - Inscription

1.1 Modalités :

La fréquentation de la garderie est sournise & une inscription préalable obligatoire

1.2 Conditions d’admission :

1

1.3 Non admission au service garderie

Avoir un dossier complet comportant les informations et les piéces suivantes :

Une fiche de renseignements

Une copie de l'attestation d’assurance responsahilité civile et individuelle pour leurs
enfants, les couvrant dans leurs activités périscolaires

Une autorisation d’hospitalisation

Une photocopie des bulletins de salaire ou contrat de travail ou contrat de formation

La photocopie du jugement de divorce stipulant les modalités de garde de I'enfant et
I'autorité parentale,

Pouvoir stipulant les noms et adresses et numérps de téléphone des personnes
autorisées a venir chercher les enfants en dehors des responsables légausx,

Etre obligatoirement a jour des paiements de 'année précédente

Lorsque les usagers ne respectent pas leur obligation de régler la garderie au cours de
année, son accés pourra étre refusé

1.4 Exclusions de la garderie

Des exclusions temporaires ou définitives du service de fa garderie peuvent étre prononcées
en cas de manquements graves ou réitérés de Fenfant ou retards répétés des parents a la
garderie du soir (cf chapitre 1 article 4).

Des exclusions temporaires (pouvant aller de 2 jour & un mois) ou définitives de la garderie
peuvent étre prononcées en cas de faits graves ou répétés :
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- indiscipline
- violence envers ses camarades, le personnel ou adultes,
- dégradation du matériel et des lieux.

1.5 Projet d’accueil individualisé {PAI

Les enfants présentant des problémes de santé nécessitant une prise de médicaments
réguliere, présentant une allergie alimentaire ou cutanées, pathologies entrainant des
restrictions alimentaires (diabéte, obésité,...) ne pourront étre accueillis & la garderie
qu’aprés mise en place du P.A| et signature de la convention par les parents et le personnel
de surveillance de garderie.

Chapitre 1l = Tarifs paiements

Article 1 - Tarifs de la garderie

-~ Les tarifs et leur revalorisation sont soumis & 'approbation du Conseil Municipal
- Les tarifs sont communigués aux usagers par voie d'affichage dans les écales ou diffusés
sur le site internet de la Commune de Villefranche-sur-Mer.
- Pour les garderies du matin et du soir 2 prix sont proposés
o Garderie du matin uniguement : 5 euros/mois
o Garderie du matin et du soir : 15 euros/mois
o Gratuité pour la période de 16 heures & 16 heures 30.
- Les tarifs sont forfaitaires — seule I'absence de I'enfant sur la totalité du mois donne lieu
a remboursement sur présentation d'un certificat médical et d’'un R.L.B

Article 2 — Facturation

- La facture est remise pour une période de deux mois a I'enfant par le régisseur de
recettes,
- Elle est payable dés réception,

Les réglements peuvent étre effectués :
- Auprés du régisseur :
o Par chéque bancaire ou postal a 'ordre du trésor public
o En espéces

Sur la facture est mentionnée la date d’échéance du paiement

Article 3 : Encaissement

Seul le régisseur de recettes est habilité a encaisser. Le personnel des garderies affecté 3
I'encadrement des enfants ne peut accepter aucun réglement

Attention : les espéces doivent 8tre remises directement au régisseur de recettes.
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Article 4 : Défaut de réglement

Est considérée comme un défaut de réglement I'absence de celui-ci 3 la date limite de
paiement mentionnée sur la facture,

En cas de retard dans I'acquittement du prix de la garderie, le dossier est transmis & la
Trésorerie de Villefranche-sur-Mer qui effectuera le recouvrement de la créance par tous
moyens de droit,

Chapitre IV — Traitement médical — Accident

Article 1 — Traitement médical

Le personnel municipal chargé de la surveillance et du service de garderie n’est pas
habilité a administrer des médicaments aux enfants, sauf si un P.A.l le prévoit,

Article 2 — Accident ou incident

Si un enfant est accidenté, il est fait appel soit au SAMU, soit aux sapeurs pompiers,
gui décideront des mesures 3 prendre.

La responsabilité de la Commune ne peut &tre engagée qu’en en cas de prise en
charge effective de I'enfant par le personnel municipal.

Fait a Villefranche-sur-Mer, le

Le Maire

Profersseiu( Chﬁristrophe TRQ{ANI o
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Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 23 JUILLET 2014 A 17 HEURES

L’an deux mille quatorze, le vingt-trois juillet le Conseil Municipal de cette Commune, régulidrement
convoqué le dix-sepi juillet, s”est réuni au nombre prescrit par la loi, sous Ia présidence de Monsieur Christophe
TROJANI, Maire

- Eiaient Présents : Monsicur André BEZZINA, Madame Catherine BARRAJA, Madame Joélle
BRAVETTI, Monsieur Jean-Paul GEAY, Madame Pasquale HATTEMBERG, Monsieur Jean-Louis \
ZAMBERNARDI, Madame Juliana CHICHMANIAN, Monsieur Jean-Louis BAUCHET, Madame Anne i
RAINAUD, Monsieur André BIANCHERI, Madame Monique LAUGIER, Monsieur Jossph :
COSENTING, Madame Christiane FROUTE, Madame Marie ADAMO-BRONSONE, Monsieur Régis
BELLI, Madame Claudine KHOKHLOV, Monsieur Jean-Frangois GIAUME, Madame Isabelle
PALAZZOLI, Monsieur Florian VIALLA, Madame Giséle AMEDEQ , Monsieur Bernard REBUFFEL,
Monsieur Jean-Pierre MANGIAPAN, Madame Christine PETRUCCELLI, Madame Pairicia DEGUS,
Monsieur Richard CONTE, Madame Marie-Paule ZANOTTI]

Ahsents avec procurations :

- Monsieur Robert BOJANOVICH donne procuration & Monsteur le Maire
- Monsieur Cédric CIRASA donne procuration 3 Monsieur Richard CONTE

Monsieur Florian VIALLA est élu secrétaire de séance

4/ OBJET : CONVENTION DE PARTENARIAT ASSOCIATION
COMITE DES FETES DE VILLEFRAN CHE-SUR-MER

Madame Pasquale HATTEMBERG, Adjointe au Maire expose 3 ses
collégues :

I’Association « Comité des Fétes de Villefranche-sur-Mer » a pour mission
’organisation des fétes et des manifestations susceptibles de recourir au rayonnement de la
Commune.

La Commune souhaite établir un partenariat, afin de soutenir et d’encourager
Porganisation par cette association de fétes traditionnelles et de manifestations locales qui
contribuent & I’animation et & la promotion de la Commune.

Elle leur demande :
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- De valider la passation d’une convention de partenariat avec 1’association Comité des
Fétes de Villefranche-sur-Mer, dont le projet €tait joint en annexe de ’ordre du jour

- D’auntoriser Monsieur le Maire & signer cette convention

LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés en avoir délibéré a Punanimité
ADOPTE

AN

\.\
Christophe\’}‘\} @J !
o

La présente délibésmtion est susceptible d*8lre contestée dans un délal de deux mois 3 compter de sa date d'exéoution !
- seit en exerpant un recours adiministratif (gracieux ou hiérarchique)
- seil en exergant un recours contentieux devant les juridictions administratives
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CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’ASSOCIATION
COMITE DES FETES DE VILLEFRANCHE-SUR-MER

ENTRE :

La Commune de Villefranche-sur-Mer représentée par Monsieur le Professeur
Christophe TROJANI, agissant en vertu de la délibération du conseil municipal du 23 juillet
2014,

D’une part,
ET:
L’Association Comité des Fétes de Villefranche-sur-Mer, association régie par la Loi

du ler Juillet 1901, dont le si¢ge social est 4 Villefranche-sur-Mer, La citadelle, représentée
par sa présidente en exercice Madame Christiane GASPARINI, dGment habilitée,

D’autre part,

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

L’association du Comité des Fétes a pour mission Porganisation de fétes et de
manifestations susceptibles de concourir au rayonnement de la Commune.

Préambule - -

La présente convention définit les conditions du partenariat avec la Commune et les
conditions de versement de la subvention municipale.

1- Objet de la convention

Pour répondre aux besoins de |’ Association « Comité des Fétes », la Ville a décidé de
soutenir et d’encourager 'organisation par cet organisme des fétes traditionnelles et des
manifestations locales qui contribuent & I’animation et & la promotion de la Commune.

La Collectivité s’engage, sous réserve e ’inscription des crédits au budget, & soutenir
financiérement la réalisation de cet objectif et a4 mettre & disposition de 1’association les
moyens matériels et humains nécessaires qui donneront lieu a I’établissement de conventions
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personnels municipaux, de locaux et d’équipements

publics.

Par la présente convention, |’association s’engage dans le cadre de son objet tel que
défini par ses statuts :

- A mener une réflexion sur de nouvelles fétes ou animations & mettre en place sur la
Commune en concertation avee la Ville

- A organiser en concertation avec la commune : les fétes, bals et toutes manifestations
traditionnelles concourant a I’animation de la Ville.

- A soutenir par son appui logistique les manifestations, spectacles organisés par les
écoles primaires, école de danse, service tourisme, troupes théatrales ou autres
associations locales

- A présenter en début d’année & la commune le programme des manifestations
envisagées

- A faire paraitre sur les principaux documents informatifs ou promotionnels la
participation financiére de la Commune par exemple au moyen de |’apposition du logo
de la Ville.

- A convier a chacune des réunions de son Conseil d’Administration ou Assemblée
Générale, le Maire ou son représentant

2- Durée de la convention :

La présente convention est consentie et acceptée pour une durée de trois ans, avec effet
a la date de sa signature.

3- Montant de la subvention :
Le montant de la subvention est arrété chaque année lors du budget primitif.
Pour 'exercice 2014, le montant prévisionnel s’éléve a 2000 euros.

4- Obligations de I’association :

L’ association devra fournir les procés-verbaux des assemblées générales et du conseil
d’administration, ainsi que toutes les modifications intervenues dans les statuts, la
composition du conseil d’administration et du bureau.

D’une maniére générale, I’association s’engage & justifier, & tout moment, sur la
demande de la Commune, de [utilisation des subventions recues. Elle tiendra sa

comptabilit¢ a sa disposition a cet effet.

L’association utilisera cette subvention dans le respect de la présente convention et ne
pourra reverser, tout ou partie, a d’autres organismes, de la subvention accordée.

5- Obligations comptables
En cas de non-exécution, de retard significatif ou de modification substantielle sans

I’accord écrit de I’administration des conditions d’exécution de la convention par
Passociation, 'administration peut suspendre ou diminuer le montant des avances et
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el [ montant de la subvention ou exiger le reversement
de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

6- Obligation financiére et taxes et impots divers

L’association s’engage A respecter strictement 1’ensemble des obligations légales et
réglementaires ou contractuelles pesant sur elle, en matiére de fiscalité notamment.
L’association s’engage & assumer la totalité des risques financiers et fiscaux qui
pourraient naitre de son activité propre ou de ses relations avec ses partenaires ou
prestataires. Elle s’engage ainsi & assumer sans que la responsabilité de la commune
puisse étre engagée d’une quelconque maniére, tout redressement qui pourrait étre opéré

par les services fiscaux, et notamment en maniére d’application de la TVA,
7- Evaluation

L’évaluation des conditions de réalisation des projets ou des actions auxquels
I’administration a apporté son concours, sur un plan quantitatif comme qualitatif est
réalisée chaque année dans les conditions définies d’un commun accord entre
’administration et 1’association.

I’évaluation porte notamment sur la conformité des résultats 4 I’objet mentionné a
I’article 1, sur I'impact des actions ou des intervenants s'il y a lieu, au regard de leur
utilité sociale ou de I’intérét général et sur les prolongements susceptibles d’&tre apportés
a la convention y compris la conclusion d’une nouvelle convention.

8- Contrdle de P’aide attribuée

Une fois la subvention atiribuée, la ville s’interdit de s’immiscer dans ’affectation
précise de celle-ci. Toutefois, conformément a la réglementation en vigueur, |’ association
pourra &tre soumise au contrdle de la ville : notamment, 1’association sera tenue de fournir
a celle-ci, une copie certifiée de son budget, des comptes, de I’exercice ainsi que tout
document faisant connaitre les résultats de son activité.

9- Assurances

L’association souscrira toutes les polices d’assurances nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile. Elle paiera les primes et les cotisations de ses assurances sans que
la responsabilité de la commune puisse étre mise en cause. Elle devra produire chaque
année I’ attestation correspondante.

10- Avenant

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention,
définie d’un commun accord entre les parties, fera l’objet d’un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent
conduire & remettre en cause les objectifs généraux définis  article 1.
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11- Résiliation

La Ville pourra prononcer la résiliation de la convention en cas de faute d’une
particuliere gravité, notamment si I’association détourne la subvention de son objet, ou
enfreint gravement ses obligations légales et réglementaires ou conventionnelles, telles
que définies dans la présente convention, ou en cas de dissolution de I’association,

La convention sera résiliée de plein droit en cas de dissolution de I’association.

La résiliation par la Ville n’entrainera, au profit de ’association, aucun versement de
quelque nature que ce soit.

En cas de non-tespect, par I'une ou 1’autre partie, des engagements respectifs inscrits
dans la présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'une ou 1’autre

partie & I'expiration d’un délai de trois mois suivant 'envoi d’une lettre recommandée
avec accusé de réception valant mise en demeure.

Fait &4 Villefranche-sur-Mer, le
En 3 exemplaires

La présidente de I’ Association Le Maire

Christiane GASPARINI Professeur Christophe TROJANI
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Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 23 JUILLET 2014 A 17 HEURES

L’an deux mille quatorze, le vingi-trois juillet le Conseil Municipal de cette Commmne, régulidgrement

convoqué le dix-sept juillet, s”est réuni au nombre prescrit par la loi, sous 1a présidence de Monsieur Christophe
TROJFANI, Maire

- Ltajent Présents : Monsieur André BEZZINA, Madame Catherine BARRAJA, Madame Joélle
BRAVETTI, Monsieur Jean-Panl GEAY, Madame Pasquale HATTEMBERG, Monsieur Jean-Louis
ZAMBERNARDI, Madame Juliana CHICHMANIAN, Monsisur Jean-Louis BAUCHET, Madame Anne
RATNAUD, Monsieur André BIANCHERI, Madame Monique LAUGIER, Monsieur Joseph
COSENTINO, Madame Christiane FRQUTE, Madame Marie ADAMO-BRONSONE, Monsieur Régis
BELLI, Madame Claudine XHOKHLOV, Monsieur Jean-Francois GIAUME, Madame Isabelle
PALAZZOLY, Morsieur Florian VIALLA, Madame Giséle AMEDEO , Monsieur Bernard REBUFFEL,
Monsieur Jean-Pierre MANGIAPAN, Madame Christine PETRUCCELLL, Madame Patricia DEGUS,
Monsieur Richard CONTE, Madame Marie-Paule ZANOTTI

Absents avec procurations

- Monsieur Robert BOJANOVICH donne procuration 4 Monsieur le Maire
- Monsieur Cédric CIRASA donne procuration 4 Monsieur Richard CONTE

Monsieur Florian VIALLA est élu secrétaire de séance

5/ OBJET : MISE A DISPOSITION DE MATERIEL POUR LES
ASSOCIATIONS DANS LE CADRE DE MANIFESTATIONS
ORGANISEES SUR LA COMMUNE DE VILLEFRANCHE-SUR-MER -
CONDITIONS DE PRETS

Monsieur Jean-Louis ZAMBERNARDI, Adjoint an Maire expose 2 ses
collégues :

Les services municipaux sont fréquemment sollicités pour la mise & disposition de
matériel dans le cadre de manifestations organisées par les associations sur le territoire de la
Commune.
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T Une liste de materiel pouvant étre mis 3 disposition a été établie, comportant les
quantités disponibles et la valeur de ce matériel.

Ce matériel powrrait étre mis a disposition des associations, sur leur demande,

Un chéque de caution, représentant la valeur du matériel mis 4 disposition devra étre
remis au régisseur de recettes « location de salles et espaces de la Citadelle » lors de la remise
du matériel.

Une fiche de prét sera établie, ainsi qu'un état du matériel mis & disposition.
Le cheéque sera restitué lors du retour du matériel mis a disposition aprés constat.

En cas de restitution du matériel en mauvais état, ou de non restitution, le chéque de
caution sera conserve,

11 leur demande de valider :

- Le principe de mise A disposition du matériel et les conditions de prét,
- La modification de la régie de recettes « location de salles et espaces de la citadelle »
pour permettre cette gestion.

Le formulaire de demande de matériel et Ia liste du matériel étaient joints en annexe de
P'ordre du jour.

LE CONSEIL MUNICIPAL
Aprés en avoir délibéré & I’unanimité
ADOPTE

\\\M e
N ‘
\Lg_Mau:e,

.
-
) .
\ -

",

e TROJANI

AN

Christop.

La présente délibération est susceptible d’#re contestée dans un délai de deux mois & compter de sa date d’exéeution ;
- soit en exergant un reconrs administratif (gracieux ou hidrarchigue)
- s0it én exergant un recouts contentieux devant les juridictions administeatives
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de matériel Communal

Annexe 5

Désignation Disponibilité Prix unitaire | Quantité Total Avis de [a Mairie
TTC

Bancs (25X110) 8 35€
Chaises beiges 476 20€
Chaises blanches 140 20€
Chaises bleues 460 5€
Estrade 21 300€
Tables blanches 24 40€
EPOXI
Chaises pliantes 50 20€
noires
Piste de danse 54 70€
(100X100)
Planchons 20 10€
Podium (150X150) 27 300€
Tables 25 80€
rectangulaires
cockiail (§0X220)
Tables rondes (180} 35 10€
Tables vertes 45 20€
Tentes (2mx 2m) 7 500€
Tentes (3X3) 5 630€
Tréreaux 37 5€

Partie & remplir en présence d’un agent Municipal

Retour de la Mairie le

L'Elu délégué Le Demandeur
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i--- Service Instructeur :

FORMULAIRE DE DEMANDE DE MANIFESTATIONS

Demandeur ;

Razison Sociale :

Adresse ;

Code Postal ;

Ville : -

Tél ;

Nom de Ia Manifestation :

Date(s) souhaitée(s) :

Lieux souhaité(s) :

En cas de prét de matériel communal sollicité, merci de détailler les besoins sur le
tableau ci-joinf annexé

Autre demande particuliere ; wmmmmmmermmmamnon e ——— - —

Le demandeur s’engage 4 ;

- Remplir et nous retourner le dossier de sécurité ci-joint 45 jours avant la manifestation

Signatures :

Villefranche-sur-Mer le :

L’Elu délégusé Nom du Demandetr :




